Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez - ‘ '-;I Pomorze
dla Pomorza Zachodniego - Polska Unie Europejska & Zachodnie

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

pn. ,,Dostosowanie ksztalcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy w szkotach: ZST, ZS Nr 1,
ZS Nr 2, ZS Nr 6 w Szczecinku” — wspotfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027,
Priorytet 6 — Fundusze Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego,

Dziatanie 06.10 Edukacja zawodowa (ZIT).
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§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin okresla warunki udziatu, podstawowe kryteria rekrutacji uczestnikéw projektu
wDostosowanie ksztalcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy w szkotach: ZST, ZS Nr 1, ZS
Nr 2, ZS Nr 6 w Szczecinku”.
Projekt wspotinansowany jest ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027, Priorytet 6 — Fundusze
Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, Dziatanie 06.10 Edukacja zawodowa
(ZIT).
Projekt realizowany jest przez Powiat Szczecinecki.
Celem gtownym Projektu jest poprawa jakosci i dostepnosci ksztatcenia w szkotach objetych
wsparciem poprzez realizacje kompleksowego programu wsparcia skierowanego do uczniow,
nauczycieli oraz szkot:
— Zespotu Szko6t Nr 1 w Szezecinku,
— Zespotu Szkol Nr 2 w Szczecinku,
— Zespotu Szkot nr 6 w Szczecinku,
— Zespot Szkot Technicznych w Szczecinku,
poprzez realizacje kompleksowego programu wsparcia obejmujacego:
1) doposazenie szkot i pracowni dydaktycznych,
2) organizacj¢ stazy uczniowskich u pracodawcéw, umozliwiajacych zdobycie praktycznych
umiejetnosci w rzeczywistym srodowisku pracy,
3) realizacje kursow i szkolen dla ucznidow, odpowiadajacych na potrzeby rynku pracy,
4) dzialania z zakresu doradztwa zawodowego oraz wsparcia motywacyjnego (program
stypendialny dla uczniéw o niskim statusie ekonomicznym i osiggajacych wysokie wyniki
W nauce),
5) doskonalenie kompetencji/kwalifikacji nauczycieli (kursy/szkolenia, studia
podyplomowe),
Biuro projektu znajduje si¢ w Starostwie Powiatowym w Szczecinku, 78-400 Szczecinek,
ul. Warcistawa IV 16, pok. 005. Godziny urzgdowania biura: pon., wt., $r., pt. 7:00 - 15:00, czw.
8:00 - 16:00.
Dokumenty rekrutacyjne dostepne sa:
» w biurze projektu,
» w szkotach objetych wsparciem:
— w Zespole Szko6t Nr 1, ul. Szczecinska 47, 78-400 Szczecinek,
— w Zespole Szkot Nr 2, ul. 1 Maja 22, 78-400 Szczecinek,
— w Zespole Szkot Nr 6, ul. St. Stasica 15, 78-400 Szczecinek,
— w Zespole Szkét Technicznych, ul. Koszalinska 81, 78-400 Szczecinek.
» na stronach internetowych szkot.
Czas realizacji projektu: kwiecien 2026 r. - grudzien 2027 r.
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8. Projekt realizowany jest zgodnie z zasadg rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnosciami.

§2
DEFINICJE

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1. Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ Projekt pn. ,, Dostosowanie ksztatcenia zawodowego do
potrzeb rynku pracy w szkotach: ZST, ZS Nr 1, ZS Nr 2, ZS Nr 6 w Szczecinku” —
wspotfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027, Priorytet 6 — Fundusze
Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, Dziatanie 06.10 Edukacja zawodowa
(ZIT).

2. Uczestniku Projektu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia/nauczyciela:

Zespotu Szkot Nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej w Szczecinku,

Zespohu Szkot Nr 2 im. Ks. Warcistawa IV w Szczecinku,

Zespotu Szkot Nr 6 im. St. Staszica w Szczecinku,

Zespotu Szkot Technicznych w Szczecinku,
ktéry zostat zakwalifikowany do udziatu w projekcie.

3. Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ zespot oséb weryfikujacych dokumenty,
przeprowadzajacych rekrutacje 1 zatwierdzajacych uczestnikow projektu.

4. Formie wsparcia projektu — nalezy przez o rozumie¢ wszystkie formy wsparcia przewidziane
w projekcie.

5. Koordynatorze projektu — osoba zarzadzajaca projektem.

6. Asystencie koordynatora projektu w szkole — osoba odpowiedzialna za realizacj¢ projektu w ZS
Nr1l,wZS Nr2, wZS Nr 6 oraz w ZST.

§3
FORMY WSPARCIA OFEROWANE W RAMACH PROJEKTU

Projekt zaktada mozliwos¢ skorzystania przez Uczestnikow Projektu z nastgpujacych form wsparcia:

1. Doposazenie szkot 1 pracowni dydaktycznych.

2. Organizacja stazy uczniowskich u pracodawcow, umozliwiajacych zdobycie praktycznych
umiejetnosci w rzeczywistym srodowisku pracy.

3. Realizacja kursow 1 szkolef dla uczniéw, odpowiadajacych na potrzeby rynku pracy.

4. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego oraz wsparcia motywacyjnego (program
stypendialny dla ucznidw o niskim statusie ekonomicznym 1 osiggajacych wysokie wyniki
W nauce).

5. Doskonalenie kompetencji/kwalifikacji nauczycieli (kursy/szkolenia, studia podyplomowe).
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§4
WARUNKI UDZIALU W PROJEKCIE

O uczestnictwo w Projekcie moze ubiegac si¢ osoba speiniajaca kryteria:
a) ksztalci sig/ma status osoby zatrudnionej - w jednej z 4 szkot bioracych udziat w Projekcie,
tj.:
— w Zespole Szkét nr 1, ul. Szczecinska 47, 78-400 Szczecinek,
— w Zespole Szkot nr 2, ul. 1 Maja 22, 78-400 Szczecinek,
— w Zespole Szkot Nr 6, ul. St. Stasica 15, 78-400 Szczecinek,
— w Zespole Szkét Technicznych. ul. Koszalinska 81, 78-400 Szczecinek.
Warunkiem ubiegania si¢ o udziat w Projekcie jest ztozenie przez kandydata nast¢pujacych
dokumentow:
a) formularza zgloszeniowego do projektu, ktorego wzor stanowi zatacznik do niniejszego
regulaminu,
b) informacji o przetwarzaniu danych osob uczestniczacych w projekcie, ktorej wzor stanowi
zatacznik do niniejszego regulaminu,
c) oswiadczenia Uczestnika projektu dot. spelnienia obowigzku informacyjnego, ktérego wzor
stanowi zatacznik do niniejszego regulaminu,
d) zaswiadczenia Dyrektora szkoty objetej wsparciem potwierdzajace status ucznia
w przedmiotowej szkole/zaswiadczenia Dyrektora szkoty objetej wsparciem potwierdzajace
status osoby zatrudnionej w przedmiotowej szkole.
Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2 (pkt. a, b i ¢) muszg zosta¢ opatrzone podpisem
kandydata. Ponadto, w przypadku kandydata niepeinoletniego — musza zosta¢ podpisane przez
rodzica kandydata lub jego opiekuna prawnego.

§5
REKRUTACJA UCZESTNIKOW PROJEKTU

Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie zgodnie z zasadg rownosci szans 1 niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami oraz zasadg rownosci kobiet 1 mgzczyzn.
Proces rekrutacji obejmowac bedzie nastgpujace etapy:

Promocja i informacja o projekcie:

— rekrutacja zostanie poprzedzona dziataniami informacyjno-promocyjnymi; informacje
o Projekcie zamieszczane bedg na stronach internetowych szkét oraz w mediach
spoteczno$ciowych,

— materiaty informacyjne i dokumenty rekrutacyjne przygotowane zostang w sposob
dostepny zgodnie ze standardami dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz
udostepniane co najmniej w wersji elektronicznej,

— uczniowie zostang poinformowani o projekcie, jego celach oraz dostepnych formach
wsparcia przez nauczycieli 1 wychowawcow (moga zosta¢ rowniez zorganizowane
spotkania informacyjne dla rodzicow lub opiekunéw prawnych).
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Przyjmowanie dokumentow rekrutacyijnych:

komunikacja z kandydatami moze odbywac si¢ telefonicznie, droga elektroniczng, osobiscie na
terenie szkoly, za posrednictwem systemu Librus Synergia lub za posrednictwem osoby trzeciej,
np. rodzica, opiekuna prawnego lub cztonka rodziny,

dokumenty rekrutacyjne bgda dostepne w wersji papierowej w biurze projektu, sekretariacie
szkoty, u Asystenta Koordynatora oraz w wersji elektronicznej na stronie internetowej szkot,
formularze rekrutacyjne beda zawieraly pytania dotyczace specjalnych potrzeb uczestnikow
projektu.

Kwalifikacja uczestnikow do projektu:

kompletne dokumenty rekrutacyjne nalezy zlozy¢ w wersji papierowej (wtasnorecznie
podpisanej) w sekretariacie na terenie danej szkoty lub bezposrednio Asystentowi Koordynatora
projektu lub e-mailem,
w przypadku przestania dokumentow rekrutacyjnych w wersji elektronicznej (skan/zdjegcie
podpisanych dokumentdéw przestane droga e-mail), uczestnik zobowigzany jest do dostarczenia
ich papierowego oryginatu do Asystenta Koordynatora projektu,
kwalifikacja uczestnikéw prowadzona bedzie przez Komisje Rekrutacyjng na podstawie
ztozonych dokumentoéw rekrutacyjnych,
kryteriami podstawowymi udziatu w projekcie s3:
a) status ucznia szkotly objetej wsparciem lub status nauczyciela szkoly objetej wsparciem,
b) zlozenie kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych,
c¢) zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na udziat w projekcie — w przypadku uczestnikow
niepetnoletnich.
w przypadku ucznidéw moga zostaé zastosowane nastgpujace kryteria premiujace:
a) posiadanie orzeczenia o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
— 10 pkt.,
b) pte¢ zenska — 3 pkt. (krytertum ukierunkowane na zwigkszenie szans kobiet na rynku pracy
na poczatkowym etapie edukacji),
¢) zamieszkanie na terenach wiejskich — 3 pkt. (wsparcie ucznidéw z terendw wiejskich
o utrudnionym dostepie do form edukacyjnych).
przypadku uzyskania przez kandydatoéw tej samej liczby punktéw o zakwalifikowaniu do
udziatu w projekcie decydowac bedzie kolejnos¢ zgloszen,
dobdr poszczegolnych form wsparcia dla uczniow wynika¢ bedzie z opracowanej Sciezki
wsparcia bedacej konsekwencjg diagnozy potrzeb przygotowanej przez szkoty objete projektem,
rekrutacja nauczycieli do form wsparcia takich jak szkolenia, kursy lub studia podyplomowe
moze mie¢ charakter zamkniety, wynikajacy z wczesniej przeprowadzonej diagnozy potrzeb
1 badania zapotrzebowania w$rod nauczycieli (w takim przypadku rekrutacja ograniczac si¢
bedzie do potwierdzenia udziatu oraz zebrania wymaganych danych i1 dokumentow),
w przypadku zmian kadrowych w szkotach objetych wsparciem pozostate formy wsparcia moga
zosta¢ zaproponowane innym lub nowo zatrudnionym nauczycielom,
o wynikach rekrutacji kandydaci zostang poinformowani telefonicznie, mailowo, osobiscie lub
za posrednictwem systemu Librus Synergia,
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— osoby, ktore nie zostang zakwalifikowane do udziatu w projekcie z powodu ograniczonej liczby

miejsc, zostang umieszczone na liScie rezerwowe;j,
w przypadku rezygnacji uczestnika lub niespetnienia warunkéw udzialu w projekcie do udziatu
kwalifikowana bedzie kolejna osoba z listy rezerwowej,

§6
WARUNKI REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

Rezygnacja z udzialu w projekcie dopuszczalna jest w uzasadnionych przypadkach (np.
dlugotrwata choroba, zmiana szkoty).

Rezygnacja wymaga ztozenia pisemnego o$wiadczenia podpisanego przez uczestnika,
a w przypadku osob matoletnich — rowniez przez rodzica lub opiekuna prawnego.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

Powiat Szczecinecki zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie lub
wprowadzenia dodatkowych postanowien.

Regulamin obowigzuje przez calty okres trwania projektu. Zmiany zapiséw regulaminu
wymagajg formy pisemne;.

W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, decyzj¢ co do
rozstrzygni¢¢ podejmuje Powiat Szczecinecki.

Zataczniki:

Zalacznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny (uczen)

Zatacznik nr 2 — Formularz rekrutacyjny (nauczyciel)

Zakacznik nr 3 — O$wiadczenie uczestnika dot. spetnienia obowigzku informacyjnego
Zatacznik nr 4 — Informacja o przetwarzaniu danych



